Termine Oktober 2015

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern und Sozialversicherungsbeitrage féallig werden:

steuer, Solidaritatszu-
schlag®

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung' Scheck®
Lohnsteuer, Kirchen- 12.10.2015 15.10.2015 9.10.2015

Kapitalertragsteuer,
Solidaritatszuschlag

Ab dem 1.1.2005 sind die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende
Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschittung an den

Anteilseigner an das zusténdige Finanzamt abzufihren.

Umsatzsteuer®

12.10.2015

15.10.2015

9.10.2015

Sozialversicherung®

28.10.2015

entfallt

entfallt
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! Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen miissen grundsétzlich bis zum 10. des dem Anmel-
dungszeitraum folgenden Monats (auf elekironischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag,
Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen wer-
den keine Sdumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem

Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanz-

amt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermachtigung erteilt werden.

% Fur den abgelaufenen Monat, bei Vierteljahreszahlern fir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

* Fiir den abgelaufenen Monat, bei Dauerfristverlangerung fiir den vorletzten Monat, bei Vierteljahreszahlern ohne
Fristverlangerung fir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

° Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren.
Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fur die Beitragsnachweise. Diese mlissen dann bis spé-
testens zwei Arbeitstage vor Félligkeit (d. h. am 26.10.2015) an die jeweilige Einzugsstelle Ubermittelt werden. Regi-
onale Besonderheiten bzgl. der Falligkeiten sind ggf. zu beachten. Wird die Lohnbuchflihrung durch extern Beauf-
tragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem Falligkeitstermin an den Beauftragten
Ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen

fallt.

Anderung bei der Mindestlohndokumentation seit 1.8.2015 in Kraft

Mit der Mindestlohndokumentationspflichtenverordnung, die seit 1.8.2015 gilt, wird die Einkommensschwelle von
2.958 € dahin gehend ergénzt, dass die Aufzeichnungspflicht nach dem Mindestlohngesetz bereits dann entfallt, wenn
das verstetigte regelméBige Monatsentgelt mehr als 2.000 € brutto betragt und dieses Monatsentgelt jeweils fiir die
letzten tatséchlich abgerechneten 12 Monate nachweislich gezahlt wurde.

Bei der Beschéftigung von engen Familienangehdérigen (Ehegatten, eingetragene Lebenspartner, Kinder und Eltern

des Arbeitgebers) sind die Aufzeichnungspflichten nicht mehr anzuwenden.

Anschaffungsnahe Herstellungskosten bei Zusammentreffen von Schénheitsrepa-
raturen und ModernisierungsmaBnahmen

Zu den Herstellungskosten eines Gebaudes gehéren auch Aufwendungen fir Instandsetzungs- und Modernisierungs-
maBnahmen, die innerhalb von drei Jahren nach der Anschaffung des Gebaudes durchgefiihrt werden, wenn die Auf-
wendungen ohne die Umsatzsteuer 15 % der Anschaffungskosten des Gebaudes Ubersteigen. Es liegen sog. anschaf-
fungsnahe Herstellungskosten vor, die nur Uber die AfA steuerliche Berticksichtigung finden. Aufwendungen fur Erhal-
tungsaufwendungen, die jahrlich (blicherweise anfallen, sind nicht mit in die Berechnung einzubeziehen. Dazu gehdren
insbesondere Kosten fiir Schénheitsreparaturen, also MaBnahmen zur Beseitigung von Mangeln, die durch den ver-
tragsgemaBen Gebrauch entstanden sind.

Aufwendungen fir jéhrlich anfallende Erhaltungsaufwendungen oder Schénheitsreparaturen sind nach einem Urteil
des Finanzgerichts Minster allerdings dann als anschaffungsnahe Herstellungskosten zu behandeln, wenn sie in ei-
nem engen raumlichen, zeitlichen und sachlichen Zusammenhang zueinander stehen und in ihrer Gesamtheit eine
einheitliche BaumaBnahme bilden.

Der Bundesfinanzhof muss endgiiltig entscheiden.
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Anderungen des HGB durch das Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetz

Nach der Zustimmung des Bundesrats konnte das Bilanzrichtlinie-Umsetzungsgesetz (BiIRUG) am 23.7.2015 in Kraft
treten. Seine Anderungen sind fiir Geschéftsjahre, die nach dem 31.12.2015 beginnen, anzuwenden. Im Wesentlichen
ergeben sich folgende Anderungen:

Schwellenwerte GroBenklassen

Die Schwellenwerte fir die GrdBenklassen der Kapitalgesellschaften und die Befreiung von der Konzernbilanzierung
werden erhdht und betragen fiir den Einzelabschluss:

Kleinst | Klein Mittel GrofB3
Bilanzsumme in Mio. € | 0,35 |[(£4,84) |(=19,25) |(>19,25)
<6 <20 > 20
Umsatz in Mio. € <07 (£9,68) |(<38,5) (> 38,5)
’ <12 <40 > 40
Mitarbeiter <10 <50 <250 > 250

Die Klammerwerte gelten aktuell.

Die Bilanzsumme setzt sich kiinftig aus allen Posten der Aktivseite, ausschlieBlich eines Fehlbetrags, einschlieBlich
latenter Steuern zusammen. Durch Bilanzierungswahlrechte bei den latenten Steuern ergibt sich Gestaltungspotenzial
fur die Bilanzsumme.

Auf der Ebene der Konzernabschlisse gelten die folgenden Grenzwerte flr die gréBenabhangige Befreiung:

Bruttomethode | Nettomethode
Bilanzsumme in Mio. € (>23,1) (> 19,25)
> 24 > 20
Umsatz in Mio. € (> 46,2) (>38,5)
> 48 > 40
Mitarbeiter > 250 > 250

Die Klammerwerte gelten aktuell.

Die Regelungen zu den Schwellenwerten kdnnen vorzeitig angewendet werden, wenn auch die neuen Vorschriften zu
den Umsatzerlésen beachtet werden.

Einschrankung bei den sonstigen betrieblichen Ertragen

Kiinftig gehdren zu den Umsatzerlésen alle Erlése aus dem Verkauf und der Vermietung oder Verpachtung von Pro-
dukten sowie aus der Erbringung von Dienstleistungen. Es kommt nicht mehr darauf an, dass es sich um typische
Umsétze handelt. Damit fallen kiinftig weniger sonstige betriebliche Ertradge an. Beispielsweise gehéren dann auch
Erlése aus der Kantine und aus nicht betrieblichen Mietertrdgen zu den Umsatzerlésen. In die Umsatzerlése gehéren
ferner keine sonstigen direkt mit dem Umsatz verbundenen Steuern. Darunter fallen Verbrauch- und Verkehrsteuern
wie Tabak-, Bier-, Energie-, Schaumwein- und Stromsteuer. Der Umfang der Umsatzerldse dirfte sich daher erhéhen
und die Vergleichbarkeit der Abschllisse beschranken. Zudem ergeben sich Auswirkungen auf die GréBenklassen. Auf
diese Abweichungen ist bei der erstmaligen Anwendung im Anhang oder Konzernanhang hinzuweisen. Die sonstigen
betrieblichen Ertréage entfallen aber nicht. Weiterhin sind Erlése aus Anlagenverkaufen oder Ertrdge aus der Auflésung
von Rickstellungen solche.

AuBerordentliche Posten

Eine weitere Anderung im Aufbau der Gewinn- und Verlustrechnung ergibt sich durch die Streichung der auBeror-
dentlichen Posten, die kiinftig auch zu den Umsatzerlésen gehéren. Daflr sind im Anhang jeweils der Betrag und die
Art der einzelnen Ertrage und Aufwendungen von auBergewdhnlicher GréBenordnung oder auBergewdhnlicher Bedeu-
tung, soweit die Betrdge nicht von untergeordneter Bedeutung sind, anzugeben. Eine Erlauterung ist nicht nétig.

Abschreibung von Geschéfts- und Firmenwert

Entgeltlich erworbene Geschéafts- oder Firmenwerte und selbst geschaffene immaterielle Vermdgensgegenstéande des
Anlagevermoégens werden wahrend der Nutzungsdauer abgeschrieben. Kann die Nutzungsdauer ausnahmsweise nicht
verlasslich geschétzt werden, erfolgt die Abschreibung Uber zehn Jahre. Bei verlasslicher Schatzung ist die betriebs-
gewdhnliche Nutzungsdauer zugrunde zu legen.
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Hinweis
Im Gesetzgebungsverfahren hat der Bundestag die Bundesregierung aufgefordert, den Abzinsungssatz fiir die Be-
rechnung der Riickstellungen angesichts des sehr niedrigen Zinsniveaus kurzfristig zu Gberpriifen und anzupassen.

Adoptionskosten keine auBergewohnlichen Belastungen

Aufwendungen fir die Adoption eines Kindes sind keine auBergewdhnlichen Belastungen. Dies gilt auch dann, wenn
ein Paar aus biologischen Griinden keine Kinder bekommen kann.

Solche Aufwendungen sind nicht gleichzusetzen mit zwangslaufigen Krankheitskosten, denn der Entschluss zu einer
Adoption beruht nicht auf einer Zwangslage, sondern auf einer freiwilligen Entscheidung. Eine Adoption als medizinisch
verordnete Heilbehandlung oder dieser gleichgestellten MaBnahme wére nicht mit dem Grundrecht des Adoptivkindes
auf Unantastbarkeit der Menschenwirde vereinbar. Der Entschluss zur Adoption stellt lediglich ein Mittel zur Verwirkli-
chung eines individuellen Lebensplans dar. Eine Zwangslaufigkeit, wie dies bei einer Krankheit der Fall ist, liegt hier
nicht vor.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Zivilprozesskosten als auBergewéhnliche Belastungen

Entgegen seiner bisherigen Rechtsprechung hatte der Bundesfinanzhof (BFH) im Jahre 2011 die Kosten eines Zivil-
prozesses unabhangig von dessen Gegenstand als auBergewdhnliche Belastung anerkannt. Solche Aufwendungen
waren dann abziehbar, wenn sich bei einem Prozess hinreichend Aussicht auf Erfolg ergab und keine Mutwilligkeit
vorlag.

Nunmehr ist der BFH zur alten Rechtsprechung zurtickgekehrt, nach der Prozesskosten, namentlich Zivilprozesskos-
ten, grundsétzlich nicht zwangslaufig erwachsen. Danach sind die Kosten eines Zivilprozesses im Allgemeinen keine
auBergewodhnlichen Belastungen. Etwas anderes kann ausnahmsweise gelten, wenn ein Rechtsstreit einen fir den
Steuerzahler existenziell wichtigen Bereich oder den Kernbereich menschlichen Lebens beriihrt. Die Kosten eines
Zivilprozesses sind also grundsétzlich nur dann als zwangslaufig anzusehen, wenn auch das die Prozessflihrung mit
der Folge der Zahlungsverpflichtung verursachende Ereignis flir den Steuerzahler zwangslaufig ist.

Arbeitgeberversicherung - Neue Umlagesétze ab 1. September 2015

Die Minijob-Zentrale hat mitgeteilt, dass sich die Umlagesatze zur Arbeitgeberversicherung seit dem
1. September 2015 verandert haben:

e Umlage 1: 1,00 %, bis 31.8.2015 0,70 %
¢ Umlage 2: 0,30 %, bis 31.8.2015 0,24 %.
Die Erstattungsleistungen betragen unverandert 80 % (U1) bzw. 100 % (U2).

Wenn der Minijob-Zentrale ein Dauer-Beitragsnachweis vorliegt, wird dieser ab dem Beitragsmonat September 2015
automatisch angepasst. Es ist nichts weiter zu unternehmen, es sei denn, die Héhe der abzufiihrenden Abgaben &n-
dert sich aus einem anderen Grund.

Falls die Abgaben monatlich Gberwiesen werden und deshalb ein Dauerauftrag bei der Bank eingerichtet ist, muss
dieser erstmals zur Falligkeit am 28. September 2015 abgeandert werden. Wenn Sie der Minijob-Zentrale ein SEPA-
Basislastschriftmandat erteilt haben, bucht diese die falligen Abgaben unter Berlicksichtigung der neuen Umlagesatze
rechtzeitig zum jeweiligen Félligkeitstermin ab. Es muss hierzu nichts veranlasst werden.

Privathaushalte miissen keine Anderungen vornehmen. Die Minijob-Zentrale ibernimmt (wie (iblich) die Berechnung
der Abgaben.

Einkiinftefeststellung fiir atypisch stille Gesellschaft als Grundlagenbescheid fiir
den Inhaber des Handelsgewerbes

Eine stille Gesellschaft besteht, wenn ein Kapitalgeber sich mit einer Vermdgenseinlage an einem von einem anderen
betriebenen Handelsgewerbe beteiligt. Dabei geht die Einlage in das Vermdgen des Inhabers des Handelsgeschéfts
Uber. Der stille Gesellschafter ist lediglich am Gewinn und Verlust beteiligt. Tragt der stille Gesellschafter auch unter-
nehmerisches Risiko, z. B. durch Beteiligung am Gesellschaftsvermégen, den stillen Reserven und dem Geschéafts-
wert, liegt eine atypisch stille Gesellschaft vor. Steuerlich wird diese als Mitunternehmerschaft behandelt. Sie ist selbst-
standiges Subjekt der Gewinnerzielung, Gewinnermittlung und Einkiinftequalifikation. Die Einkiinfte der atypisch stillen
Gesellschaft sind gesondert und einheitlich festzustellen. Dieser Feststellungsbescheid ist dann Grundlagenbescheid
fur die Besteuerung der Einkiinfte des stillen Gesellschafters und des Inhabers des Handelsgewerbes.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)
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Entlastungen fiir Arbeitnehmer und Familien in Kraft

Nachdem der Bundesrat dem Gesetz zur Anhebung des Grundfreibetrags, des Kinderfreibetrags, des Kindergeldes
und des Kinderzuschlags zugestimmt hat, kbnnen verschiedene Entlastungen in Kraft treten.

Im Wesentlichen enthalt das Gesetz folgende Anderungen:

Grundfreibetrag
e Anhebung ab 1. Januar 2015 von 8.354 € um 118 € auf 8.472 €
e Anhebung ab 1. Januar 2016 um weitere 180 € auf 8.652 €

Die Anhebung des Grundfreibetrags fiir 2015 wird zusammengefasst bei der Lohnabrechnung fir Dezember 2015
berlcksichtigt.

Kinderfreibetrag (bei Ehegatten im Fall der Zusammenveranlagung aktuell 7.008 € ein-
schl. Freibetrag fur Betreuung und Erziehung oder Ausbildung)

e Anhebung ab 1. Januar 2015 um 144 € auf 7.152 €

e Anhebung ab 1. Januar 2016 um weitere 96 € auf 7.248 €

Kindergeld:

e Anhebung ab 1. Januar 2015 um 4 € monatlich je Kind (aktuell 184 € fiir das erste und zweite Kind, 190 € fiir das
dritte Kind und 215 € fiir das vierte Kind und weitere Kinder)
e Anhebung ab 1. Januar 2016 um weitere 2 € monatlich je Kind

Das héhere Kindergeld soll ab September 2015 ausgezahlt werden. Die Erhéhung fir 2015 wird ab Oktober 2015 in
einem Betrag nachgezahlt. Das héhere Kindergeld wird automatisch gezahlt. Ein besonderer Antrag ist nicht erforder-
lich.

Kinderzuschlag fir Geringverdiener (aktuell max. 140 € monatlich):
e Anhebung ab 1. Juli 2016 um 20 € monatlich.

Entlastungsbetrag fur Alleinerziehende:

e Anhebung ab 1. Januar 2015 von 1.308 € um 600 € auf 1.908 € sowie um 240 € fir jedes weitere Kind.

Die Anhebung des Entlastungsbetrags wird fir 2015 ebenfalls insgesamt bei der Lohnabrechnung fiir Dezember 2015
berlcksichtigt. Der fir das zweite und weitere Kinder zu beriicksichtigende Erhdhungsbetrag von jeweils 240 € kann im
LohnsteuererméaBigungsverfahren 2015 geltend gemacht werden. Hierzu ist ein entsprechender Antrag beim Wohnsitz-
finanzamt zu stellen.

Unterhaltshéchstbetrag

Der Unterhaltshéchstbetrag wird fir 2015 auf 8.472 € (bisher: 8.354 €) erhdht. Im Jahr 2016 steigt er auf 8.652 €. Die
Erhohung entspricht der Anhebung des Grundfreibetrags und fiihrt dazu, dass kiinftig héhere Unterhaltsleistungen
steuerlich bertcksichtigt werden kdnnen.

Nichtanrechnung der Kindergelderh6hung 2015 auf andere Leistungen

Die riickwirkende Kindergelderhdhung des Jahres 2015 wird nicht auf Sozialleistungen und den zivilrechtlichen Kin-
desunterhalt angerechnet.

Entlastung insbesondere der mittelstandischen Wirtschaft von Blirokratie

Mit dem Burokratieentlastungsgesetz will die Bundesregierung insbesondere die mittelstdndische Wirtschaft von Biro-
kratie entlasten, weil die daraus entstehenden Kosten insbesondere kleinere und mittlere Unternehmen in ihrer wirt-
schaftlichen Leistungsféahigkeit und Dynamik beeintréchtigen.

e Einzelkaufleute, die an den Abschlussstichtagen von zwei aufeinander folgenden Geschéftsjahren nicht mehr als
jeweils 500.000 € Umsatzerldse und jeweils 50.000 € Jahresliberschuss aufweisen, sind von der Bilanzierung und
der Pflicht zur Aufstellung eines Jahresabschlusses befreit. Mit Wirkung ab 2016 werden diese Betrdge um 20 %
auf 600.000 € bzw. 60.000 € erhéht.

¢ Im Gleichlauf zum Handelsrecht werden — ebenfalls mit Wirkung ab 2016 — auch die Schwellenwerte der steuerli-
chen Buchfuhrungs- und Aufzeichnungspflichten fir gewerbliche Unternehmer sowie Land- und Forstwirte auf
600.000 € (Umsatz) und 60.000 € (Gewinn) erhéht. Wer die in 2015 gultigen Umsatz- und Gewinngrenzen Uber-
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schreitet, aber die neuen Schwellenwerte in 2016 unterschreitet, wird vom Finanzamt keine Mitteilung Gber den
Beginn der Buchfuhrungspflicht erhalten.

e Durch das Faktorverfahren soll bei Ehegatten oder Lebenspartnern in der Steuerklassenkombination 1V/IV der
individuell zutreffende Lohnsteuerabzug erzielt werden. Der Faktor hat zurzeit eine Giltigkeit von bis zu einem Ka-
lenderjahr. Zukiinftig soll der Faktor bis zu zwei Kalenderjahre gultig sein. Aufgrund der noch erforderlichen techni-
schen Umsetzung wird das Bundesministerium der Finanzen den erstmaligen Anwendungszeitpunkt dieser Rege-
lung per Verwaltungsschreiben festlegen.

e Wird ein Arbeitnehmer nur kurzfristig beschaftigt, kann der Arbeitgeber die Lohnsteuer mit einem Pauschsteuersatz
von 25 % des Arbeitslohns erheben. Das Verfahren zum Abruf der elektronischen Lohnsteuerabzugsmerkmale
muss er dann nicht berlcksichtigen. Eine kurzfristige Beschaftigung liegt nur vor, wenn der Arbeitnehmer beim Ar-
beitgeber gelegentlich, nicht regelmé&Big wiederkehrend beschaftigt wird, die Dauer der Beschéftigung 18 zusam-
menhangende Arbeitstage nicht Ubersteigt und der Arbeitslohn wahrend der Beschéftigungsdauer 62 € durch-
schnittlich je Arbeitstag nicht Ubersteigt. Schon mit Wirkung ab dem Veranlagungszeitraum 2015 wird der Betrag
von 62 € auf 68 € erhdht. Hintergrund ist der gesetzliche Mindeststundenlohn von 8,50 €.

e Kirchensteuerabzugsverpflichtete, z. B. Kapitalgesellschaften, miissen zur Vornahme des Kirchensteuerabzugs auf
Kapitalertréage jahrlich die so genannten KiStAM (Kirchensteuerabzugsmerkmale) beim Bundeszentralamt fir Steu-
ern elektronisch abfragen. Zuvor missen sie die Schuldner der Kapitalertragsteuer — bei Kapitalgesellschaften die
Anteilseigner — Uber den Abruf informieren, damit diese gegebenenfalls einen Sperrvermerk setzen kénnen. Diese
jahrliche Informationspflicht wird nun umgewandelt in eine einmalige Information wahrend der Dauer der rechtlichen
Verbindung. Die Information hat vor der Abfrage der KiStAM und schriftlich oder in geeigneter Form zu erfolgen.

e Existenzgriinder werden von Auskinften zu statistischen Zwecken u. a. im Bereich Dienstleistungen, produzieren-
des Gewerbe, Handel und Beherbergung befreit. Im Kalenderjahr der Betriebserdffnung und in den beiden folgen-
den Kalenderjahren besteht dann keine Auskunftspflicht, wenn das Unternehmen im letzten abgeschlossenen Ge-
schéftsjahr einen Umsatz von weniger als 800.000 € erwirtschaftet hat. Bei Gesellschaften missen alle Gesell-
schafter Existenzgrinder sein, um sich auf die Befreiung von der Auskunftspflicht berufen zu kénnen. Dabei gilt als
Existenzgriinder, wer eine gewerbliche oder freiberufliche Tatigkeit in Form einer Neugriindung, einer Ubernahme
oder einer tatigen Beteiligung aus abhéngiger Beschéftigung oder aus der Nichtbeschéaftigung heraus aufnimmt.
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