Termine Marz 2010

Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen die Steuern fallig werden:
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Solidaritatszuschlag®

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung' Scheck®
Lohnsteuer, Kirchensteuer, 10.3.2010 15.3.2010 6.3.2010

Kapitalertragsteuer, Solida-
ritdtszuschlag

Ab dem 1.1.2005 ist die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende
Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer Gewinnausschittung an den An-
teilseigner an das zustandige Finanzamt abzuflihren.

Einkommensteuer, Kir- 10.3.2010 15.3.2010 6.3.2010
chensteuer, Solidaritatszu-

schlag

Kérperschaftsteuer, Solida- 10.3.2010 15.3.2010 6.3.2010
ritdtszuschlag

Umsatzsteuer” 10.3.2010 15.3.2010 6.3.2010
Sozialversicherung® 29.3.2010 entfallt entfallt

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen missen grundsatzlich bis zum 10. des dem Anmel-
dungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag,
Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen
werden keine Sadumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung
auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Fi-
nanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugsermachtigung erteilt werden.

Far den abgelaufenen Monat.
Far den abgelaufenen Monat; bei Dauerfristverlangerung fir den vorletzten Monat.

Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um S&umniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfah-
ren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fir die Beitragsnachweise. Diese missen dann bis
spatestens zwei Arbeitstage vor Félligkeit (d. h. am 24.3.2010) an die jeweilige Einzugsstelle Gbermittelt werden.
Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor
dem Faélligkeitstermin an den Beauftragten Gbermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen
Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Photovoltaikanlagen: Anderung der Vergiitungssétze

Zwischenzeitlich sollen sich die Fraktionen der Regierungsparteien darauf geeinigt haben, die Férderung von Solaran-
lagen zu reduzieren.

Die Vergutungssatze fur neue PV-Dachanlagen sollen ab dem 01. Juni 2010 um 16 % reduziert werden.

Die Vergutung fur Freiflachenanlagen soll fir Anlagen, die ab dem 01. Juli 2010 in Betrieb gehen um 15 % reduziert
werden.

Far Photovoltaikanlagen auf landwirtschaftlichen Freiflachen soll die Férderung noch weiter gesenkt werden, der Ver-
gltungssatz steht zur Zeit noch nicht fest.

In den folgenden Jahren soll eine noch starkere Degression greifen, wenn der Anlagenneubau bestimmte GréBen
Ubersteigt.

Anwendung der Umsatzsteuerpauschalierung bei der Abnahme von Kldrschlamm
oder Griingut

Far die Abnahme von Klarschlamm oder Griingut wurde z.T. einen sogenannte Einarbeitungsgebihr gewahrt. Bislang
wurde diese Einarbeitungsvergltung unter der umsatzsteuerlichen Pauschalierung mit 10,7 % erfasst.
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Nun sollen jedoch die Finanzamter intern angewiesen worden sein, auch bei landwirtschaftlichen Betrieben mit An-
wendung der Umsatzsteuerpauschalierung auf Umséatze aus der Abnahme von Klarschlamm oder Griingut die Regel-
besteuerung anzuwenden.

Diese Anderung der Auffassung soll auf alle noch dnderbaren Veranlagungszeitrdume erfolgen. Insoweit ist zu priifen,
ob bereits Festsetzungsverjahrung eingetreten ist.

Da die Finanzverwaltung die Anwendung der Umsatzsteuerpauschalierung bisher in vielen Fallen/Regionen z.T. aus-
driicklich zugelassen hat, liegt unseres Erachtens keine leichtfertige Steuerverklrzung oder gar Steuerhinterziehung
mit entsprechend verlangerten Festsetzungsverjahrungsfristen vor.

Zurzeit kann noch nicht abschlieBend beurteilt werden, ob tatséchlich auf diese Umsétze die Regelbesteuerung mit
19% anzuwenden ist. Wir empfehlen Ihnen deshalb, in den Abnahmevertrdgen weiterhin eine Vergutung zuziglich
10.7% Umsatzsteuer zu regeln. Gleichzeitig sollte jedoch eine mégliche Nachvergutung der Umsatzsteuer auf 19%
vereinbart werden.

Behinderungsbedingte UmbaumaBnahmen kénnen auBergewohnliche Belastung
sein

Um dem nach einem Schlaganfall schwerstbehinderten Ehemann (Grad der Behinderung 100 % mit Merkzei-

chen G, aG, H und RF) den Aufenthalt in einem Pflegeheim zu ersparen, nahmen die Ehegatten UmbaumaBnahmen

an ihrem Einfamilienhaus vor. Neben dem Bau einer Rollstuhlrampe und der Einrichtung eines behindertengerechten
Bades mussten auch andere Rdume umfunktioniert werden.

Das Finanzamt lehnte es ab, die Aufwendungen von rd. 70.000 € als auBergewohnliche Belastung zu bertcksichtigen.
Das Finanzgericht verwies auf die sogenannte Gegenwertlehre. Die Umbauten hatten den Wert der Immobilie wesent-
lich erhdht, sodass keine auBergewdhnliche Belastung vorliege.

Der Bundesfinanzhof entschied zugunsten des Ehepaars. Aufwendungen fiir einen behinderungsbedingten Umbau
eines Hauses kdnnen dann als auBergewdhnliche Belastung abziehbar sein, wenn sie sich aus der Situation der
Zwangslaufigkeit ergeben und die Erlangung eines Gegenwerts unter solchen Umstanden im Einzelfall in den Hinter-
grund tritt.

Bei sog. Aufwandsspenden sind besondere Anforderungen zu beachten, um die
Haftung zu vermeiden

Steuerbeguinstigte Zuwendungen (Spenden) kdnnen nicht nur in Geld, sondern auch als Sachspende oder Aufwands-
spende erfolgen. Voraussetzung flir den Sonderausgabenabzug einer Aufwandsspende ist, dass der ,Spender” einen
vertraglichen oder satzungsmaBigen Anspruch auf Erstattung der Aufwendungen hat und er auf diesen Anspruch ver-
zichtet.

Beispiel: Ein Blrger stellt einer Organisation sein Fahrzeug unentgeltlich fiir mildtatige Zwecke zur Verfligung. Die von
ihm getragenen anteiligen Kosten fir die Fahrten betragen 400 €. Laut Satzung der mildtatigen Organisation hat der
Birger Anspruch auf Erstattung der Kosten. Der Burger verzichtet nachtraglich auf die Erstattung der Kosten. Der
Aufwandsverzicht stellt in Héhe von 400 € eine abzugsfahige Spende dar.

Das Finanzgericht Minchen stellt einige Anforderungen an die Abzugsfahigkeit von Aufwandsspenden:

e Sog. Aufwandsspenden kénnen steuerrechtlich als reguléare Spenden zu beriicksichtigen sein, sofern beim Spen-
der nachweislich eine tats&chliche VermégenseinbuBe durch den Verzicht auf den Ersatz von Aufwendungen ein-
tritt.

e Aufwendungen, die (auch) im eigenen Interesse des Zuwendenden getétigt werden, fehlt das fiir den Spendenab-
zug zwingend erforderliche Element der Uneigennitzigkeit.

e Zwischen den Beteiligten mussen ernstlich gewollte, klare, eindeutige und widerspruchsfreie Abmachungen vorlie-
gen; die einzelnen Vertrage und Willenserkldrungen mussen ihrem Inhalt entsprechend durchgefuhrt werden.

e Die Spendenbescheinigung ist fir das Jahr des Verzichts und nicht fir das Jahr des Entstehens der Aufwandser-
satzanspriiche zu erteilen.

Der Bundesfinanzhof wird sich mit diesem Fall noch beschéftigen missen.

Hinweis: Wer vorséatzlich oder grob fahrlassig eine unrichtige Spendenbescheinigung ausstellt, haftet fir die entgan-
gene Steuer. AuBerdem haftet, wer veranlasst, dass die Spenden nicht fir die bescheinigten begiinstigten Zwecke
verwendet werden. Die Haftungsschuld betragt aus Vereinfachungsgriinden einheitlich 30 % (bis 2006: 40 %). Auf die
tatsachliche Héhe der Steuerminderung beim Spender kommt es nicht an.

Investitionsabzugsbetrag setzt ausschlieBliche oder fast ausschlieBliche betriebli-
che Nutzung voraus

Der Gesellschafter einer GbR bildete einen Investitionsabzugsbetrag fir die zukiinftige Anschaffung eines betrieblichen
Pkw mit der Begrlindung, dass er firr das Fahrzeug ein Fahrtenbuch fiihren werde.
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Das Finanzamt lehnte dies ab und begriindete dies damit, dass der Gesellschafter seine private Autonutzung nach der
1 %-Regelung ermittelt habe und deshalb die ausschlieBliche oder fast ausschlieBliche betriebliche Nutzung (die priva-
te Nutzung darf nicht mehr als 10 % betragen) nicht gegeben sei.

Der Bundesfinanzhof betrachtet in seinem Beschluss nicht die Vergangenheit, sondern stellt darauf ab, dass das am
Ende des Gewinnermittlungszeitraums dargelegte kinftige Investitionsverhalten schliissig und plausibel ist. Da der
Gesellschafter den Nachweis der fast ausschlieBlichen betrieblichen Nutzung des Pkw durch Flhrung eines Fahrten-
buchs erbringen wolle, sei dem zu folgen. SchlieBlich kbnne man von einem zum anderen Veranlagungszeitraum zwi-
schen der 1 %-Regelung und der Flihrung eines Fahrtenbuchs wechseln.

Hinweis: Es bleibt abzuwarten, ob das Gericht auch im Hauptsacheverfahren so entscheidet. Die Ausfiihrungen im
Beschluss sprechen aber dafir.

Kindergeld: Herabsetzung der Altersgrenze von 27 auf 25 Jahre ist verfassungs-
geman

Ein Kind, das das 18. aber noch nicht das 25. Lebensjahr vollendet hat, wird beim Kindergeld oder Kinderfreibetrag
berlcksichtigt, wenn es fir einen Beruf ausgebildet wird.

Die zum 1.1.2007 in Kraft getretene Absenkung der Altersgrenze von 27 auf 25 Jahre verstdBt weder gegen den
Grundsatz des Vertrauensschutzes noch gegen den Gleichbehandlungsgrundsatz. Mit der Entscheidung, die Alters-
grenze fiir den Bezug des Kindergeldes und die Gewahrung des Kinderfreibetrages herabzusetzen, verfolgt der Ge-
setzgeber legitime und zulassige Ziele. Dies ist nicht zu beanstanden.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.
(Quelle: Urteil des Finanzgerichts Miinchen)

Priifung der Einkiinfteerzielungsabsicht bei leer stehenden Wohnungen

Aufwendungen fir eine leer stehende Wohnung kénnen als vorab entstandene Werbungskosten abziehbar sein. Vor-
aussetzung ist jedoch, dass der Eigentiimer eine Einklinfteerzielungsabsicht hat, die nachzuweisen ist. Bei langer leer
stehenden oder renovierungsbeddirftigen Wohnungen muss ein zeitlicher Zusammenhang zwischen der spateren Ver-
mietung oder Renovierung erkennbar sein. Indizien fir die Vermietungsabsicht kénnen z. B. Inserate in einer Zeitung,
Vermietungsangebote im Internet oder die Beauftragung eines Maklers sein. Ist eine solche Vermietungsabsicht nicht
erkennbar, kénnen Verluste wegen fehlender Einkiinfteerzielungsabsicht nicht berlcksichtigt werden.

Umfasst ein Objekt mehrere Wohnungen, miissen diese Voraussetzungen fir jede einzelne Wohnung nachgewiesen
werden.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Lohnsteuerliche Behandlung freiwilliger Unfallversicherungen

Far die lohnsteuerliche Behandlung ist relevant, ob es sich um eine Versicherung des Arbeitgebers oder des Arbeit-
nehmers handelt.

Versicherungen des Arbeitnehmers

Vom Arbeitgeber (ibernommene Beitrdge des Arbeitnehmers sind steuerpflichtiger Arbeitslohn. Das gilt nicht, soweit
die Versicherung auch das Unfallrisiko bei Auswartstatigkeiten abdeckt. Dann sind die Beitrage insoweit als Rei-
senebenkosten steuerfrei. Aus Vereinfachungsgriinden kann der auf steuerfreie Reisekostenerstattungen entfallende
Beitragsanteil auf 40 % geschatzt werden.

Versicherungen des Arbeitgebers

Hier ist zu unterscheiden, ob die Auslibung der Rechte ausschlieBlich dem Arbeitgeber oder ausschlieBlich dem Ar-
beitnehmer zusteht:

e AusschlieBlich dem Arbeitgeber

e Die Beitrage sind bei der Zahlung durch den Arbeitgeber kein Arbeitslohn. Erst wenn ein Arbeitnehmer Leistun-
gen aus einem entsprechenden Vertrag erhélt, fihren die bis dahin entrichteten, auf den Versicherungsschutz
des Arbeitnehmers entfallenden Beitrdge im Zeitpunkt der Auszahlung an den Arbeitnehmer zu Arbeitslohn, be-
grenzt auf die dem Arbeitnehmer ausgezahlte Versicherungsleistung. Das gilt unabh&ngig davon, ob der Unfall
im beruflichen oder auBerberuflichen Bereich eingetreten ist und ob es sich um eine Einzelunfall- oder eine
Gruppenunfallversicherung handelt.

e AusschlieBlich dem Arbeitnehmer

e Kann der Arbeitnehmer den Versicherungsanspruch bei einer vom Arbeitgeber abgeschlossenen Unfallversi-
cherung unmittelbar gegentber dem Versicherungsunternehmen geltend machen, sind die Beitrdge bereits im
Zeitpunkt der Zahlung durch den Arbeitgeber als Zukunftssicherungsleistungen Arbeitslohn. Die Rechte stehen
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auch dann ausschlieBBlich dem Arbeitnehmer zu, wenn zwar der Anspruch durch den Arbeitgeber geltend ge-

macht werden kann, vertraglich jedoch vorgesehen ist, dass der Versicherer die Versicherungsleistung in jedem
Fall an den Arbeitnehmer auszabhlt.

Lohnbesteuerung

Beitrdge zu Gruppenunfallversicherungen sind nach der Zahl der versicherten Arbeitnehmer auf diese aufzuteilen.
Steuerfrei sind Beitrdge oder Beitragsteile, die bei Auswartstatigkeiten das Unfallrisiko abdecken und deshalb zu den
steuerfreien Reisekostenerstattungen gehdéren. Aus Vereinfachungsgriinden kann der auf steuerfreie Reisekostener-
stattungen entfallende Beitragsanteil auf 40 % geschatzt werden.

Soweit die vom Arbeitgeber Gbernommenen Beitrdge oder die Beitrdge zu Versicherungen des Arbeitgebers steuer-
pflichtiger Arbeitslohn sind, sind sie im Zeitpunkt ihres Zuflusses dem Lohnsteuerabzug zu unterwerfen. Méglich ist
auch eine Pauschalbesteuerung mit 20 % der Beitrage. Sind mehrere Arbeitnehmer gemeinsam in einem Unfallversi-
cherungsvertrag versichert, darf der Teilbetrag, der sich bei einer Aufteilung der gesamten Beitrdge nach Abzug der
Versicherungsteuer durch die Zahl der beginstigten Arbeitnehmer ergibt, 62 € im Kalenderjahr nicht Gbersteigen.

(Quelle: Bundesministerium der Finanzen)

Belegvorlage gehért zur ordnungsgeméaBen Nebenkostenabrechnung

Solange ein Vermieter keine ordnungsgeméaBe Abrechnung Uber die angefallenen Betriebskosten erstellt, steht dem
Mieter grundsatzlich ein Zuriickbehaltungsrecht an den laufenden Nebenkostenvorauszahlungen zu. Nichts anderes
gilt, wenn der Vermieter die Nebenkosten zwar abgerechnet hat, die Belege jedoch nicht vorlegt. Die fehlende Bereit-
schaft eines Vermieters, dem Mieter die Belege Uber die Betriebskosten vorzulegen, fihrte dann auch zu einem vor
dem Landgericht Bonn gefiihrten Streit.

Nach Ansicht des Gerichts hat der Mieter einen Anspruch auf Vorlage der Belege. Er kann den Vermieter gerichtlich
zwingen, Kopien der Belege, ggf. gegen Kostenerstattung, herauszugeben. Denn der Vermieter ist beweispflichtig fur
das Entstehen von Nebenkosten im Abrechnungszeitraum. Gleichwohl kann der Mieter die Nebenkosten nicht in vol-
lem Umfang bestreiten, nur weil der Vermieter keine Belege fiir die entstandenen Kosten vorlegt. Er hat vielmehr die
Pflicht, zunéachst die Belege einzusehen, um dann ggf. die Héhe der Kosten anzufechten.

Die Frage, ob in einem laufenden Mietverhéltnis eine ,Saldoklage” auf Auszahlung eines Guthabens in Héhe der ge-
leisteten Vorauszahlungen erhoben werden kann, wenn der Vermieter seiner Verpflichtung zur Belegvorlage nicht
nachkommt und somit hinsichtlich der abgerechneten Nebenkosten beweispflichtig bleibt, ist bisher héchstrichterlich
noch nicht entschieden. Deshalb lieB das Gericht die Revision zur néchsthdheren Instanz zu.
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