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Termine Januar 2012
Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen Steuern und Sozialversicherungsbeitrage fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch
Uberweisung' Scheck®

Lohnsteuer, Kirchen- 10.1.2012 13.1.2012 6.1.2012

steuer, Solidaritatszu-

schlag®

Kapitalertragsteuer, Seit dem 1.1.2005 ist die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende Solidaritatszu-

Solidaritatszuschlag schlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschittung an den Anteilseigner an das zu-

standige Finanzamt abzufiihren.
Umsatzsteuer® 10.1.2012 13.1.2012 6.1.2012
Sozialversicherung® 27.1.2012 entfallt entfallt

' Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen miissen grundsétzlich bis zum 10. des dem Anmel-
dungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag,
Sonntag oder Feiertag, ist der ndchste Werktag der Stichtag. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu drei Tagen wer-
den keine Sdumniszuschlage erhoben. Eine Uberweisung muss so friihzeitig erfolgen, dass die Wertstellung auf dem
Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt.

2 Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Finanz-
amt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméachtigung erteilt werden.

% Fiir den abgelaufenen Monat; bei Vierteljahreszahlern fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr; bei Jahreszahlern fiir
das abgelaufene Kalenderjahr.

* Fiir den abgelaufenen Monat; bei Dauerfristverlangerung fir den vorletzten Monat; bei Vierteljahreszahlern (ohne
Dauerfristverlangerung) fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

® Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitrage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um Saumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfahren.
Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fur die Beitragsnachweise. Diese miissen dann bis spa-
testens zwei Arbeitstage vor Falligkeit (d. h. am 25.1.2012) an die jeweilige Einzugsstelle Gbermittelt werden. Wird
die Lohnbuchflihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor dem
Falligkeitstermin an den Beauftragten Ubermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen Mon-
tag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Der Glaubiger kann nach dem Eintritt der Falligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine Mahnung in Verzug
setzen. Der Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn

e fir die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

e die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis ankniipft,

e der Schuldner die Leistung verweigert,

e besondere Griinde den sofortigen Eintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spéatestens 30 Tage nach Félligkeit und Zugang einer Rechnung ein; dies gilt ge-
genlber einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der Rechnung besonders hingewiesen
wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Glaubiger den Zugang der Rechnung (nétigenfalls auch den darauf enthaltenen Ver-
braucherhinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Wahrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betragt fir das Jahr finf Prozentpunkte
bzw. fir Rechtsgeschéfte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, acht Prozentpunkte Uber dem Basiszinssatz.
Der Basiszinssatz verandert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres um die Prozentpunkte, um welche die
BezugsgréBe seit der letzten Verdnderung des Basiszinssatzes gestiegen oder gefallen ist. BezugsgrdBe ist der Zins-
satz fUr die jingste Hauptrefinanzierungsoperation der Europaischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag des
betreffenden Halbjahres.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssétze ab 1.1.2009:
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Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzugszinssatz fiir
Rechtsgeschifte ohne
Verbraucherbeteiligung

1.1. bis 30.6.2009 1,62 % 6,62 % 9,62 %

1.7. bis 31.12.2009 0,12 % 512 % 8,12 %

1.1. bis 30.6.2010 0,12 % 512 % 8,12 %

1.7. bis 31.12.2010 0,12 % 512 % 8,12 %

1.1. bis 30.6.2011 0,12 % 512 % 8,12 %

1.7. bis 31.12.2011 0,37 % 5,37 % 8,37 %

Folgende Unterlagen kénnen im Jahr 2012 vernichtet werden

Nachstehend aufgefiihrte Buchfiihrungsunterlagen kénnen nach dem 31. Dezember 2011 vernichtet werden:

e Aufzeichnungen aus 2001 und friher.

¢ Inventare, die bis zum 31.12.2001 aufgestellt worden sind.

e Biicher, in denen die letzte Eintragung im Jahre 2001 oder friiher erfolgt ist.

e Jahresabschliisse, Eroffnungsbilanzen und Lageberichte, die 2001 oder friher aufgestellt worden sind.
e Buchungsbelege aus dem Jahre 2001 oder friher.

e Empfangene Handels- oder Geschéftsbriefe und Kopien der abgesandten Handels- oder Geschéftsbriefe,
die 2005 oder friher empfangen bzw. abgesandt wurden.

¢ sonstige flr die Besteuerung bedeutsame Unterlagen aus dem Jahre 2005 oder friiher.
Dabei sind die Fristen flir die Steuerfestsetzungen zu beachten.

Unterlagen diirfen nicht vernichtet werden, wenn sie von Bedeutung sind

e flir eine begonnene AuBenprifung,

e flr anhangige steuerstraf- oder buBgeldrechtliche Ermittlungen,

e flir ein schwebendes oder aufgrund einer AuBenprifung zu erwartendes Rechtsbehelfsverfahren oder zur Begriin-
dung der Antrage an das Finanzamt und

e bei vorlaufigen Steuerfestsetzungen.
Es ist darauf zu achten, dass auch die elektronisch erstellten Daten fiir 10 Jahre vorgehalten werden missen.

Natiirliche Personen, deren Summe der positiven Einkiinfte aus Uberschusseinkiinften (aus nichtselbstindiger Arbeit,
Kapitalvermdgen, Vermietung und Verpachtung und sonstige Einklinfte) mehr als 500.000 € im Kalenderjahr 2010
betragen hat, miissen ab 2011 die im Zusammenhang stehenden Aufzeichnungen und Unterlagen sechs Jahre aufbe-
wahren. Bei Zusammenveranlagung sind die Feststellungen flir jeden Ehegatten gesondert maBgebend.

Die Verpflichtung entfallt erst mit Ablauf des flinften aufeinanderfolgenden Kalenderjahrs in dem die Voraussetzungen
nicht erfdllt sind.

Beurkundungskosten bei vorweggenommener Erbfolge sind keine Betriebsausga-
ben

Zweck einer vorweggenommenen Erbfolgeregelung ist, den durch den Erbfall erwarteten privaten Vermégensiubergang
vorwegzunehmen. Grundsatzlich ist der Erbfall, auch die vorweggenommene Erbfolge, dem privaten, d. h. dem auBer-
betrieblichen Bereich zuzuordnen.

Unter Beachtung dieser Grundsétze entschied das Finanzgericht Niirnberg, dass die Ubertragung oder der Erwerb von
Anteilen an einer Personengesellschaft im Rahmen einer vorweggenommenen Erbfolge die nichtsteuerliche Sphare
betrifft. Durch die vorweggenommene Erbfolgeregelung entstandene Beratungs- und Beurkundungskosten kénnen
deshalb nicht als Betriebsausgaben abgezogen werden.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.

Doppelter Mietaufwand als beruflich veranlasste Umzugskosten

Die wegen eines Umzugs geleisteten doppelten Mietzahlungen kénnen beruflich veranlasst und deshalb in voller Héhe
als Werbungskosten abziehbar sein. Eine Abzugsbeschrankung, wie dies bei Mehraufwendungen fiir eine doppelte
Haushaltsfihrung der Fall ist, gilt hier nicht. Der nachfolgend geschilderte Fall macht dies deutlich.

Ein Arbeitnehmer mietete anlésslich des Arbeitsplatzwechsels in der Nahe seines neuen Arbeitsorts eine 165 gm gro-
Be 5-Zimmer-Wohnung fiir die Familie an. Von dort ging er seiner Tatigkeit ab November nach. Die Ehefrau und das
Kind zogen Anfang Februar nach und die bisherige Familienwohnung am urspriinglichen Wohnort wurde spéter aufge-
geben. Der Arbeitnehmer machte die Miete am neuen Beschéaftigungsort in voller Hohe als Werbungskosten geltend.
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Das Finanzamt erkannte den Mietaufwand jedoch nur anteilig fir 60 gm an, weil im Rahmen der doppelten Haushalts-
fihrung nur ein angemessener Mietaufwand berlicksichtigt werden kann.

Der Bundesfinanzhof hat jedoch entschieden, dass hier die Grundsatze der doppelten Haushaltsfihrung keine Anwen-
dung finden und den Abzug der Miete in voller Héhe zugelassen. Darliber hinaus sind nach Aussage des Gerichts
auch die Kosten fiir die bisherige Wohnung ab dem Umzugstag abzugsfahig, jedoch langstens bis zum Ablauf der
Kindigungsfrist fir diese Wohnung.

Kindergeld fiir ein tiber 27 bzw. (iber 25 Jahre altes behindertes Kind

Fuar die Berlicksichtigung eines Uber 27 Jahre alten behinderten Kindes (bei Behinderungseintritt nach dem
31.12.2006: 25) missen bestimmte Voraussetzungen vorliegen. Bisher ist man davon ausgegangen, dass sowohl die
Unféhigkeit, sich selbst zu unterhalten als auch die Behinderung vor Vollendung der Altersgrenze eingetreten sein
muss.

Der Bundesfinanzhof hat nun entschieden, dass dies zwar fir die Behinderung, nicht aber die Unfahigkeit sich selbst
zu unterhalten, gilt. Fir das Vorliegen dieser Voraussetzung tragen allerdings die Eltern die Feststellungslast.

Land- und forstwirtschaftliches Betriebsvermégen bei Flachenzukauf

Der Hinzuerwerb von landwirtschaftlich genutzten Flachen kann einerseits zu gewillkirtem oder notwendigem Be-
triebsvermégen flihren, andererseits im Privatvermégen stattfinden. Die Beantwortung der Frage richtet sich nach der
zweckentsprechenden Verwendung des Grundstlcks oder hédngt von den duBeren Umsténden ab:

e |st ein landwirtschaftlich genutztes Grundstlck im Zeitpunkt seines Erwerbs an einen Dritten verpachtet, gehért es
zum notwendigen Betriebsvermégen, wenn die Eigenbewirtschaftung innerhalb von zwélf Monaten erfolgt.

e Gleiches gilt fiir einen verpachteten Betrieb. Das hinzuerworbene Grundstiick muss dann innerhalb eines Jahres
von dem bisherigen Betriebspachter zur Eigenbewirtschaftung lbernommen werden.

e st eine Eigen- oder Fremdnutzung des hinzuerworbenen Grundstiicks innerhalb der Jahresfrist nicht méglich, kann
durch sofortige und eindeutige Bestimmung eine Zuordnung zum gewillkiirten Betriebsvermégen erfolgen.

e Ein mehr als 100 km von der Hofstelle entfernt liegendes Grundstiick kann jedoch weder dem notwendigen noch
dem gewillkiirten Betriebsvermégen zugeordnet werden.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Pensionszahlungen an die zwischenzeitlich ausgeschiedene Gesellschafter-
Geschaftsfiihrerin einer GmbH & Co. KG sind Tétigkeitsvergtitungen

Zu den Einklinften aus Gewerbebetrieb gehéren

¢ die Gewinnanteile der Gesellschafter einer Personengesellschaft, wenn die Gesellschafter Mitunternehmer sind,
e die sich aus Ergdnzungsbilanzen ergebenden Gewinnkorrekturen sowie

¢ die Vergitungen, die der Gesellschafter von der Gesellschaft fiir seine Tatigkeit im Dienst der Gesellschaft, fir die
Hingabe von Darlehen oder fiir die Uberlassung von Wirtschaftsgiitern bezogen hat (Sondervergitungen).

Zu diesen Sondervergitungen, die den Gesamtgewinn der Personengesellschaft (Mitunternehmerschaft) nicht mindern
dirfen, gehdren nach einem Urteil des Niederséchsischen Finanzgerichts auch Pensionszahlungen, die eine mittler-
weile aus der Gesellschaft ausgeschiedene Gesellschafter-Geschéaftsfiihrerin von der Komplementér-GmbH der
GmbH & Co. KG erhélt. Die Pensionszahlungen sind bei der Gewinnermittlung der Personengesellschaft nicht Gewinn
mindernd zu berlcksichtigen. Sie sind Gewinnanteil der pensionsberechtigten ausgeschiedenen Geschaftsfiihrerin.
Auswirkungen hat diese Beurteilung insbesondere auf die Héhe der Gewerbesteuer der Gesellschaft.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.

Elektronische Lohnsteuerkarte erst ab 1.1.2013

Das Bundesministerium der Finanzen (BMF) hatte noch im Oktober 2011 darauf hingewiesen, dass die bisherige Pa-
pier-Lohnsteuerkarte ab dem 1.1.2012 durch die elektronische Lohnsteuerkarte ersetzt wird. Mit Schreiben vom
18.11.2011 hat das Ministerium die Verzdgerung des Starttermins bekannt gegeben und Folgendes mitgeteilt:

e Die Eintragungen auf der Lohnsteuerkarte 2010 bzw. der vom Finanzamt ausgestellten Ersatzbescheinigung 2011
(Steuerklasse, Kinderfreibetrage, Kirchensteuermerkmal und ggf. Freibetrage) gelten bis zum Beginn des elektroni-
schen Verfahrens weiter. Dies bedeutet, dass Arbeitnehmer diese Unterlagen bei einem Arbeitgeberwechsel dem
neuen Arbeitgeber aushandigen muissen.

e Bei Anderungen, die weder auf der Lohnsteuerkarte 2010 noch auf der Ersatzbescheinigung 2011 eingetragen
sind, muss der Arbeitnehmer seinem Arbeitgeber das Informationsschreiben des Finanzamts iber die elektronisch
gespeicherten Daten (soweit diese zutreffend sind) oder den Ausdruck des Finanzamts der ab 2012 glltigen ELS-
tAM Ubergeben.
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e Ein evil. falscher Lohnsteuerabzug kann ggf. mit Beginn des elektronischen Verfahrens oder durch die Einkom-
mensteuerveranlagung berichtigt werden.

Dauerfristverlangerung flir Umsatzsteuer 2012 beantragen

Auf Grund der Abschaffung der so genannten Abgabe-Schonfrist flir Umsatzsteuer-Voranmeldungen sowie der Ver-
pflichtung, die Anmeldungen elektronisch zu Ubertragen, bietet sich ein Antrag auf Fristverlangerung ab 2012 auch fir
diejenigen an, die ihre Voranmeldungen bisher monatlich oder vierteljéhrlich abgegeben haben.

Voranmeldungszeitraum fiir die Umsatzsteuer ist
e das Kalendervierteljahr,

e der Kalendermonat, wenn die Steuer (Summe der Vorauszahlungen) des Jahres 2011 mehr als 7.500 € betragen
hat.

Hat die Steuer im Vorjahr nicht mehr als 1.000 € betragen, kann das Finanzamt den Unternehmer von der Abgabe von
Voranmeldungen und von der Entrichtung von Vorauszahlungen befreien.

Wenn sich im Jahr 2011 ein Vorsteuer-Uberschuss von mehr als 7.500 € ergeben hat, kann durch Abgabe der Voran-
meldung Januar 2012 oder eines Antrags auf Dauerfristverlangerung fir 2012 bis zum 10.2.2012 der monatliche Vo-
ranmeldungszeitraum beibehalten werden.

Unternehmer, die ihre Umsatzsteuervoranmeldungen monatlich abgeben, kdnnen Fristverlangerung fir 2012 in An-
spruch nehmen, wenn sie bis zum 10.2.2012 einen Antrag beim Finanzamt stellen. Voranmeldungen und Vorauszah-
lungen sind dann jeweils einen Monat spater féllig.

Die Fristverlangerung ist davon abhangig, dass eine Sondervorauszahlung in H6he eines Elftels der Summe der Vo-
rauszahlungen fiir 2011 angemeldet und bis zum 10.2.2012 geleistet wird. Diese Sondervorauszahlung wird auf die am
11.2.2013 fallige Vorauszahlung fiir Dezember 2012 angerechnet. Ob das so bleibt, ist abzuwarten.

Dies hat zur Folge, dass die 0. a. Anmeldungen ab Voranmeldungszeitraum Januar 2012 grundsatzlich bis zum 10.
des dem Anmeldungszeitpunkt folgenden Monats abgegeben werden missen. Fallt der 10. auf einen Samstag, Sonn-
tag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag.

Vierteljahreszahler miissen keine Sondervorauszahlung entrichten. Fir sie gilt die flr ein Kalenderjahr genehmigte
Fristverlangerung auch fiir die folgenden Kalenderjahre weiter, wenn sich die Verhéltnisse nicht geédndert haben. Ein
erstmaliger Antrag ist in diesen Fallen bis zum 10.4.2012 zu stellen.

Ein einmal gestellter und genehmigter Antrag gilt so lange fort, bis der Unternehmer den Antrag zurticknimmt oder das
Finanzamt die Fristverlangerung widerruft.

Far Unternehmer, die ihre berufliche oder gewerbliche Téatigkeit neu begriinden, ist im Jahr der Aufnahme der Tatigkeit
und im folgenden Jahr grundsatzlich der Kalendermonat Voranmeldungszeitraum.

Die zum Vorsteuerabzug bei gemischt-genutzten Gegenstédnden zu treffende Zu-
ordnungsentscheidung muss zeitnah dokumentiert werden

Errichtet ein Unternehmer ein Gebaude, das er beruflich und privat nutzen will (gemischte Nutzung), kann er das Ge-
baude ganz oder teilweise seinem Unternehmensvermdgen, alternativ seinem Privatvermégen zuordnen. Nur im ers-
ten Fall kommt ein Vorsteuerabzug fiir die bezogenen Leistungen zur Herstellung des Gebaudes in Betracht. Die Zu-
ordnungsentscheidung ist sofort bei Leistungsbezug zu treffen und dariiber hinaus zeithah zu dokumentieren. Zeitnah
heiBt bis spatestens im Rahmen der Umsatzsteuer-Jahreserklarung, die bis zum 31. Mai des Folgejahres abgegeben
sein muss. Wird diese gesetzliche Abgabefrist Gberschritten, liegt keine zeitnahe Dokumentation vor. Gibt es keine
Beweisanzeichen fiir eine Zuordnung zum Unternehmen, kann diese auch nicht unterstellt werden.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)

Sachbezug durch verbilligte Uberlassung von Wohnungen

Uberlasst ein Arbeitgeber seinen Arbeitnehmern Wohnungen und werden Nebenkosten ganz oder teilweise nicht erho-
ben, flihrt dies nicht zwangslaufig zu einem Sachbezug. Von einer verbilligten Uberlassung ist nur dann auszugehen,
wenn die tatsachlich erhobene Miete mit den tatséchlich abgerechneten Nebenkosten die ortstibliche Miete unter-
schreitet. Als ortslblicher Mietwert ist jeder Wert anzusehen, den der Mietspiegel im Rahmen einer Spanne zwischen
mehreren Mietwerten flr vergleichbare Wohnungen ausweist.

Zudem muss im Rahmen eines Fremdvergleichs gepriift werden, ob die verbilligte Uberlassung durch das Arbeitsver-
héltnis veranlasst ist. Wenn der Arbeitgeber vergleichbare Wohnungen fremden Dritten zu einem niedrigeren als dem
ortstiblichen Mietzins Uberldsst oder Nebenkosten nur teilweise weiter berechnet, spricht dieses gegen einen Veran-
lassungszusammenhang mit dem Arbeitsverhéltnis.

(Quelle: Urteil des Bundesfinanzhofs)
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Freie Unterkunft oder freie Wohnung als Sachbezug ab 1.1.2012

Die Gewahrung freier Unterkunft oder freier Wohnung ist bei der Berechnung der Lohnsteuer und der Sozialversiche-
rungsbeitrage zu berlcksichtigen.

Dabei ist zu unterscheiden zwischen
e freier Wohnung:

e Stellt der Arbeitgeber dem Arbeitnehmer eine Wohnung unentgeltlich zur Verfligung, ist der ortslbliche Miet-
preis zu beriicksichtigen. Fir Nebenkosten ist der Endpreis am Abgabeort anzusetzen.

e Unter einer Wohnung ist eine geschlossene Einheit von Rdumen zu verstehen, in denen ein selbststéndiger
Haushalt geflihrt werden kann.

o freier Unterkunft:
e Werden Raume Uberlassen, die keine Wohnung sind, handelt es sich um eine Unterkunft.
e Abdem 1.1.2012 gelten folgende Sachbezugswerte:

Sachbezugswert freie Unterkunft Monat Kalendertag
€ €
Alte und Neue Bundeslander 212,00 7,07

e Heizung und Beleuchtung sind in diesen Werten enthalten.
e st der Arbeitnehmer in den Haushalt des Arbeitgebers aufgenommen oder ist die Unterkunft mit mehreren
Beschéftigten belegt, vermindern sich die Werte.

e Fir Jugendliche bis zur Vollendung des 18. Lebensjahres und fiir Auszubildende betragt der Sachbe-
zugswert 180,20 € im Monat (6,01 € kalendertaglich).

Freie Verpflegung als Sachbezug ab 1.1.2012

Erhalten Arbeitnehmer als Arbeitsentgelt Sachbezlige in Form von Verpflegung, richtet sich der Wert nach der Sach-
bezugsverordnung.

Die sich aus der Sachbezugsverordnung ergebenden Werte werden in die Berechnung der Lohnsteuer und der Sozial-
versicherungsbeitrage einbezogen.

Die freie Verpflegung umfasst die Mahlzeiten Frihstiick, Mittagessen und Abendessen. Stellt der Arbeitgeber nicht alle
Mahlzeiten zur Verfligung, ist der anteilige Sachbezugswert nur flr die gewahrte Mahlzeit anzusetzen. Fir Jugendliche
und Auszubildende gibt es keinen Abschlag mehr. Fir Familienangehdrige sind geringere Werte anzusetzen.

Ab dem 1.1.2012 gelten folgende Werte:

Monat Kalendertag
€ €
Werte fiir freie Verpflegung
alle Mahlzeiten 219,00 7,30
Werte fiir teilweise Gewéahrung freier Verpfle-
gung
Frihstlck 47,00 1,57
Mittag- u. Abendessen je 86,00 2,87

Bei der Gewahrung von unentgeltlichen oder verbilligten Mahlzeiten im Betrieb sind fiir sémtliche Arbeitnehmer einheit-
lich anzusetzen:

e 1,57 € flir das Friihstlick
e 287 € fur Mittag-/Abendessen.
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