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Termine Januar 2010
Bitte beachten Sie die folgenden Termine, zu denen Steuern und Sozialversicherungsbeitrage fallig werden:

Steuerart Falligkeit Ende der Schonfrist bei Zahlung durch

Uberweisung' Scheck®
Lohnsteuer, Kirchensteuer, 11.1.2010 14.1.2010 8.1.2010
Solidaritatszuschlag®

Kapitalertragsteuer, Solida- | Seit dem 1.1.2005 ist die Kapitalertragsteuer sowie der darauf entfallende

rititszuschlag Solidaritatszuschlag zeitgleich mit einer erfolgten Gewinnausschittung an
den Anteilseigner an das zusténdige Finanzamt abzufihren.

Umsatzsteuer® 11.1.2010 14.1.2010 8.1.2010

Sozialversicherung® 28.1.2010 entfallt entfallt

Umsatzsteuervoranmeldungen und Lohnsteueranmeldungen miissen grundsétzlich bis zum 10. des dem Anmel-
dungszeitraum folgenden Monats (auf elektronischem Weg) abgegeben werden. Fallt der 10. auf einen Samstag,
Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag. Es muss so friihzeitig Gberwiesen werden, dass die
Wertstellung auf dem Konto des Finanzamts am Tag der Falligkeit erfolgt. Bei einer Sdumnis der Zahlung bis zu
drei Tagen werden keine Sdumniszuschlége erhoben.

Bei Zahlung durch Scheck ist zu beachten, dass die Zahlung erst drei Tage nach Eingang des Schecks beim Fi-
nanzamt als erfolgt gilt. Es sollte stattdessen eine Einzugserméchtigung erteilt werden.

Fir den abgelaufenen Monat; bei Vierteljahreszahlern fir das abgelaufene Kalendervierteljahr; bei Jahreszahlern
flr das abgelaufene Kalenderjahr.

Fir den abgelaufenen Monat; bei Dauerfristverlangerung fir den vorletzten Monat; bei Vierteljahreszahlern (ohne
Dauerfristverlangerung) fiir das abgelaufene Kalendervierteljahr.

Die Falligkeitsregelungen der Sozialversicherungsbeitréage sind einheitlich auf den drittletzten Bankarbeitstag des
laufenden Monats vorgezogen worden. Um S&dumniszuschlage zu vermeiden, empfiehlt sich das Lastschriftverfah-
ren. Bei allen Krankenkassen gilt ein einheitlicher Abgabetermin fir die Beitragsnachweise. Diese missen dann bis
spatestens zwei Arbeitstage vor Félligkeit (d. h. am 26.1.2010) an die jeweilige Einzugsstelle tGbermittelt werden.
Wird die Lohnbuchfiihrung durch extern Beauftragte erledigt, sollten die Lohn- und Gehaltsdaten etwa 10 Tage vor
dem Faélligkeitstermin an den Beauftragten Gbermittelt werden. Dies gilt insbesondere, wenn die Falligkeit auf einen
Montag oder auf einen Tag nach Feiertagen fallt.

Zahlungsverzug: Hohe der Verzugszinsen

Der Glaubiger kann nach dem Eintritt der Falligkeit seines Anspruchs den Schuldner durch eine Mahnung in Verzug
setzen. Der Mahnung gleichgestellt sind die Klageerhebung sowie der Mahnbescheid.

Einer Mahnung bedarf es nicht, wenn

e flr die Leistung eine Zeit nach dem Kalender bestimmt ist,

e die Leistung an ein vorausgehendes Ereignis anknipft,

e der Schuldner die Leistung verweigert,

e besondere Griinde den sofortigen Eintritt des Verzugs rechtfertigen.

Bei Entgeltforderungen tritt Verzug spétestens 30 Tage nach Falligkeit und Zugang einer Rechnung ein; dies gilt ge-
genliber einem Schuldner, der Verbraucher ist, allerdings nur, wenn hierauf in der Rechnung besonders hingewiesen
wurde.

Im Streitfall muss allerdings der Glaubiger den Zugang der Rechnung (nétigenfalls auch den darauf enthaltenen
Verbraucherhinweis) bzw. den Zugang der Mahnung beweisen.

Wahrend des Verzugs ist eine Geldschuld zu verzinsen. Der Verzugszinssatz betragt fir das Jahr finf Prozentpunkte
bzw. fiir Rechtsgeschéfte, an denen Verbraucher nicht beteiligt sind, acht Prozentpunkte Gber dem Basiszinssatz.

Der Basiszinssatz verandert sich zum 1. Januar und 1. Juli eines jeden Jahres um die Prozentpunkte, um welche die
BezugsgrdBe seit der letzten Veranderung des Basiszinssatzes gestiegen oder gefallen ist. BezugsgréBe ist der Zins-
satz fir die jingste Hauptrefinanzierungsoperation der Européaischen Zentralbank vor dem ersten Kalendertag des
betreffenden Halbjahres.

Aktuelle Basis- bzw. Verzugszinssétze ab 1.7.2007:

Dr. Moser Steuerberatungsgesellschaft mbH Auswairtige Beratungsstelle: Sitz der Gesellschaft:  Geschaftsfiihrer:
Kasseler LandstraBe 27 Telefon: 0551/900 02-0  KyselhduserstraBe 1 — 06526 Sangerhausen Gottingen Dr. Richard Moser, Steuerberater, vBP
37081 Gottingen Fax: 0551/900 02-20 Telefon: 03464/57 90 62 Dipl.-Kfm. Carsten Mérlins, Steuerberater

PF, 20 02 36 — 37087 Gdttingen Fax: 03464/57 90 63 Handelsregister:

goettingen@dr-moser-stbg.de www.dr-moser-stbg.de sangerhausen@dr-moser-stbg.de Géttingen Nr. HRB 1598

Dipl.-Kfm. Marcus Kalinowski, Steuerberater
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Zeitraum Basiszinssatz Verzugszinssatz Verzugszinssatz fir
Rechtsgeschéfte ohne
Verbraucherbeteiligung
1.7. bis 31.12.2007 3,19 % 8,19 % 11,19 %
1.1. bis 30.6.2008 3,32 % 8,32 % 11,32 %
1.7. bis 31.12.2008 3,19 % 8,19 % 11,19 %
1.1. bis 30.6.2009 1,62 % 6,62 % 9,62 %
1.7. bis 31.12.2009 0,12 % 512 % 8,12 %

Gesetz zur Beschleunigung des Wirtschaftswachstums

Zum 01.01.2010 tritt das Wirtschaftswachstumsbeschleunigungsgesetz in Kraft. Das beinhaltet insbesondere folgende
14 MaBnahmen im Bereich des Steuerrechts, die grundséatzlich ab dem Veranlagungszeitraum (VZ) 2010 oder fir nach
2009 beginnende Wirtschaftsjahre gelten sollen:

— Das Kindergeld wird ab dem 01.01.2010 um jeweils 20 EUR pro Nachwuchs erhéht.

— Die Kinderfreibetrage werden pro Sprossling von 6.024 EUR auf 7.008 EUR ab dem VZ 2010 angehoben.
Der Kinderfreibetrag wird bei zusammen veranlagten Ehegatten um 504 Euro auf 4.368 Euro und der Freibetrag fir
den Betreuungs- und Erziehungs- oder Ausbildungsbedarf um 480 Euro auf 2.640 Euro erhéht.

— Aufhebung der zeitlichen Beschrankung bei kérperschaftsteuerlichen Sanierungsklausel.

— Zulassung des Abzugs von Verlusten bei bestimmten konzerninternen Umgliederungen.

- Zulassung des Ubergangs der Verluste in Hohe der stillen Reserven bei Beteiligungserwerben an Kérperschaften.

— Dauerhafte Einfiihrung der héheren Freigrenze von 3 Mio. EUR bei der Zinsschranke.

— EinfGhrung eines Vortrags des EBITDA bei der Zinsschranke rickwirkend ab dem Jahr 2007 fir einen Zeitraum von
jeweils 5 Jahren.

— Verbesserung der Anwendung der sog. Escape-Klausel bei der Zinsschranke flr deutsche Konzerne.

— Wiedereinflhrung der Sofortabschreibung von Wirtschaftsgiitern bis 410 EUR alternativ zum Wahlrecht zur Bildung
eines Sammelpostens fir alle Wirtschaftsguter zwischen 150 und 1.000 EUR.

Nach der Neuregelung hat der Steuerpflichtige mit Gewinneinkiinften das Wahlrecht, einen Sofortabzug bei selb-
standig nutzbaren beweglichen Wirtschaftsgitern des Anlagevermégens vorzunehmen, deren Anschaffungs- oder
Herstellungskosten jeweils 410 Euro nicht Ubersteigen. Alternativ zu der Sofortabschreibung nach §6 Abs. 2 Satz 1
EStG kann der Steuerpflichtigemit Gewinneinklinften bewegliche abnutzbare Wirtschaftsglter des Anlageverno-
gens mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten von mehr als 150 Euro bis zu 1.000 Euro in einem jahresbezoge-
nen Sammelposten einstellen. Dieser Sammelposten ist (iber eine Dauer von finf Jahren gleichmaBig verteilt ge-
winnmindernd aufzulésen.

Die Anderung der Regelungen zur Sofortabschreibung geringwertiger Wirtschaftsgiiter nach § 6 Abs. 2 EStG und
das Wahlrecht zur Bildung eines Sammelpostens nach § 6 Abs. 2a EStG sind erstmals fir Wirtschaftsglter anzu-
wenden, die nach dem 31.12.2009 angeschafft, hergestellt oder in das Betriebsvermdgen eingelegt werden.

— Erleichterung der Umstrukturierung von Unternehmen im Bereich der Grunderwerbsteuer.

— Reduzierung des gewerbesteuerlichen Hinzurechnungssatzes bei Miet- und Pachtzinsen von 65 auf 50%.

— Die Bedingungen fir die Unternehmensnachfolge sollen krisenfest, planungssicherer und mittelstandsfreundlicher
ausgestaltet werden.
Mindestlohnsumme (§ 13a Abs. 1 Satz 2 ErbStG)
Die erforderliche Mindestlohnsumme, die ein Betrieb einhalten muss, um die Verschonung ungekurzt erhalten zu
kénnen, wird von derzeit 650 Prozent auf 400 Prozent herabgesetzt. Der Zeitraum, flr den die Lohnsumme zu
Uberwachen ist, wird von sieben auf funf Jahre verringert. Zuséatzlich sollen auch Betriebe, die nicht mehr als 20
Beschaftigte haben, nicht der Lohnsummenregelung unterliegen.
Behaltenszeitraum (§ 13a Abs. 5 Satz 1 ErbStG)
Die Bedingungen fir die Unternehmensnachfolge sollen krisenfest ausgestaltet werden. Dazu wird der Behaltens-
zeitraum, in dem der Betrieb in seiner Substanz fortgefiihrt werden muss, um die Verschonung ungekirzt erhalten
zu kénnen, von derzeit sieben auf flinf Jahre herabgesetzt.
Mindestlohnsumme bei vollstandiger Verschonung sog. Optionsverschonung (§ 13a Abs. 8 Nr. 1 und 2 ErbStG)
Die Bedingungen fir die Unternehmensnachfolge sollen auch im Fall der Option des Erwerbers fiir eine vollstandi-
ge Verschonung krisenfest ausgestaltet werden. Dazu wird in Nummer 1 die erforderliche Lohnsumme, die ein Be-
trieb einhalten muss, um die Verschonung ungekirzt erhalten zu kdnnen, auf 700 Prozent und in Nr. 2 der Behal-

tenszeitraum, in dem der Betrieb in seiner Substanz fortgeflihrt werden muss, um die Verschonung ungekirzt er-
halten zu kénnen, auf sieben Jahre herabgesetzt.

Anwendungszeitraum (§ 37 Abs. 1 ErbStG)
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Die geanderten Vorschriften des ErbStG sind nach der allgemeinen Anwendungsregelung in § 37 Abs. 1 ErbStG

erstmals auf Erwerbe anzuwenden, fir die die Steuer nach dem 31.12.2009 entsteht.

— Senkung der Steuerbelastung in der Steuerklasse Il — also insbesondere flir Geschwister und Geschwisterkinder —
bei der Erbschaft- und Schenkungsteuer durch eine neuen Steuertarif von 15 bis 43%.

— Absenkung des Umsatzsteuersatzes bei Beherbergungsleistungen im Hotel- und Gastronomiegewerbe auf 7%.

Mit der Anderung wird der Umsatzsteuersatz fiir Beherbergungsleistungen auf 7 Prozent gesenkt. Die ErmaBigung
umfasst sowohl die Umsétze des klassischen Hotelgewerbes als auch kurzfristige Beherbergungen in Pensionen,

Fremdzimmern und vergleichbaren Einrichtungen. Mit der MaBnahme wird von der Option in Artikel 98 Abs. 1 und
2 i.V. mit Kategorie 12 des Anhangs lll der Mehrwertsteuer-Systemrichtlinie (2006/112/EG) Gebrauch gemacht.

Informationen zum Elektronischen Entgeltnachweis (ELENA)
Ab 01. Januar 2010 sind alle Arbeitgeber gesetzlich verpflichtet, die Entgeltdaten ihrer
Beschéaftigten monatlich an die Zentrale Speicherstelle zu Gbermitteln.

Das Gesetz Uber den elektronischen Entgeltnachweis (ELENA) regelt, wie Blrger ihre
Beschéaftigungszeiten und Arbeitsentgelte nachweisen, wenn sie Sozialleistungen wie z. B.
Arbeitslosen- oder Elterngeld beantragen. Ziel ist es, den Behdrden die bendtigten Daten
fur die Berechnung der Sozialleistung in elektronischer Form zur Verfligung zu stellen
und damit die Bescheinigungen in Papierform (z. B. Arbeitsbescheinigung) zu ersetzen.
Damit sollen u. a. die Blrokratiekosten abgebaut und ein schnelleres Bearbeiten der
Antrage ermdglicht werden.

Bis 2012 werden die Daten bei der Zentralen Speicherstelle aufgebaut. Bis dahin andert
sich fir Sie nichts. Fiir die Beantragung von Sozialleistungen werden von Ihrem
Arbeitgeber weiterhin die ,Papierbescheinigungen” ausgestellt.

Was andert sich ab 20127

Zum 1. Januar 2012 startet der Datenabruf fir die Beantragung von Sozialleistungen

Uber das ELENA-Verfahren. Die Behdrden (Agentur fir Arbeit, Gemeinden etc.) greifen

fur die Berechnung der Sozialleistungen auf die Daten bei der Zentralen Speicherstelle

zu, wenn Sie als Antragsteller (z. B. von Arbeitslosen-, Eltern- oder Wohngeld) den

Datenabruf mittels Signaturkarte freigegeben haben. Der Umweg Gber den Arbeitgeber

entféllt.

Sie haben dadurch u. a. folgende Vorteile:

— Die Sozialleistungen kénnen schneller berechnet werden, da der Umweg (iber den
Arbeitgeber entfallt.

— Sie missen bei ehemaligen Arbeitgebern keine Bescheinigungen anfordern.

— |hr Arbeitgeber erfahrt nichts (iber den Bezug von Sozialleistungen.

Datenschutz

Die Ubermittlung durch Ihren Arbeitgeber sowie die Speicherung bei der Zentralen
Speicherstelle erfolgt verschliisselt. Die Behdrden diirfen ab 2012 nur mit der
Zustimmung des Antragstellers die bendtigten Daten abrufen. GemaB § 103 Abs. 4 SGB
IV haben Sie ein Auskunftsanspruch tber die gespeicherten Daten gegenlber der
Zentralen Speicherstelle.

Ausweis auf lhrer Lohnabrechnung

Auf Ihrer Lohnabrechnung wird die Dateniibermittlung (DU) an die Zentrale

Speicherstelle in der ersten Zeile im Feld ELENA mit ,DU“ gekennzeichnet. In der FuBnote
erfolgt dazu der Hinweis: DU=Abrechnungsdaten werden gem. §97 (1) SGB IV an die
Zentrale Speicherstelle Gibermittelt. Uber Ihre dort gespeicherten Daten haben Sie einen
Auskunftsanspruch gem. § 103 (4) SGB IV.
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Weiterfihrende Informationen

Informationen zum Thema ELENA finden Sie (vorauss. Ende 2009) im Internet auf der
Seite der Deutschen Rentenversicherung Bund unter www.das-elena-verfahren.de im
Bereich ELENA fiir Teilnehmer.

Einkiinfteerzielungsabsicht bei jahrelangem Leerstand eines Gebédudes

In Zeiten der Wirtschaftskrise haben viele Vermieter Probleme mit der Vermietung ihrer Objekte. Es kann zu langeren
Leerstandszeiten von Gewerbe- und Wohnimmobilien und auch einzelner Wohnungen kommen. Bei sinkenden Miet-
einnahmen und daraus resultierenden Verlusten wird das Finanzamt besonders aufmerksam und erkennt die geltend
gemachten Verluste ggf. gar nicht an.

Der Bundesfinanzhof hatte (iber einen nicht seltenen Fall zu entscheiden:

Eine Grundstlickseigentlimerin hatte 1976 ein dreigeschossiges Gebaude mit Gewerberdumen und Wohnungen errich-
tet. Mehrere Wohnungen konnten trotz Einschaltung eines Maklers nicht vermietet werden und auch Gewerberaume,
die 1988 umgebaut worden waren, standen leer, weil u. a. ein Aufzug fehlte. Das Finanzamt erkannte die auf die leer
stehenden Raumlichkeiten entfallenden Werbungskosten ab 2003 nicht mehr an.

Der Bundesfinanzhof bestatigte die Auffassung des Finanzamts. Die Vermietungsbemiihungen durch Einschaltung
eines Maklers reichten nicht aus. Zeige sich aufgrund vergeblicher Vermietungsbemiihungen, dass fir ein Objekt kein
Markt bestehe, muss der Vermieter zielgerichtet darauf hinwirken, z. B. durch Umbauten, einen vermietbaren Zustand
des Objekts zu erreichen. Bleibe der Vermieter untétig, spreche dies dafir, dass ein Vermietungsentschluss nicht be-
stehe. Die mit den leer stehenden Raumen in Zusammenhang stehenden Aufwendungen seien dann der privaten
Vermdgenssphéare zuzuordnen.

Keine Beriicksichtigung von Absetzungen fiir auBergewdéhnliche wirtschaftliche
Abnutzung einer Mietwohnung aufgrund von Mietriickgdngen

Die lineare Gebaude-Abschreibung bemisst sich i. d. R. nach der Nutzungsdauer des Objekts, der technischen und
wirtschaftlichen Abnutzung. Es kénnen jedoch Umsténde eintreten, die zu einer auBergewdhnlichen wirtschaftlichen
oder technischen Abnutzung fuhren. Dieser Abnutzung wird durch eine auBergewdhnliche Absetzung Rechnung getra-
gen.

Solange eine Wohnung trotz Mietriickgénge objektiv zur Erzielung (positiver) Einkiinfte aus Vermietung und Verpach-
tung geeignet bleibt, ist nach einem Urteil des Schleswig-Holsteinischen Finanzgerichts keine Absetzung fir auBerge-
wodhnliche wirtschaftliche Abnutzung méglich.

Der Bundesfinanzhof muss abschlieBend entscheiden.

Kindergeld bei freiwilligem Haushaltswechsel des Kindes

Bei getrennt lebenden Eltern hat grundsétzlich der Elternteil Anspruch auf Kindergeld, in dessen Haushalt das Kind
lebt. Dieses Obhutsverhaltnis muss auf Dauer angelegt sein. Gelegentliche Aufenthalte bei dem anderen Elternteil sind
in diesem Zusammenhang ohne Bedeutung.

Der Bundesfinanzhof hat sich mit einem Fall auseinandergesetzt, in dem das Kind den Haushalt der sorgeberechtigten
Mutter verlassen hatte und fir funf Monate bei seinem Vater wohnte. Die Familienkasse forderte daraufhin fir diesen
Zeitraum das Kindergeld von der Mutter zuriick. Zu Recht, wie der Bundesfinanzhof bestétigt hat. Von einer Beendi-
gung des Obhutsverhaltnisses ist dann auszugehen, wenn sich das Kind mehr als drei Monate im Haushalt des ande-
ren Elternteils aufhalt und wenn eine Riickkehr nicht von vornherein feststeht.

Nutzung eines Pkw fiir andere Einkunftsquellen ist nicht durch 1 %-Regelung ab-
gegolten

Einzelunternehmer A hatte in seinem Betriebsvermégen einen Pkw, dessen private Nutzung er nach der sog.

1 %-Regelung ansetzte. Er nutzte ihn auch far Fahrten im Zusammenhang mit einer Beteiligung an der gewerblichen
B-GbR, die ihm entsprechendes Kilometergeld zahlte. Das Finanzamt erhéhte den privaten Pkw-Nutzungsanteil des A
um die anteilig auf die Nutzung bei der B entfallenen Pkw-Kosten.

Der Bundesfinanzhof bestatigte die Auffassung des Finanzamts, weil durch die 1 %-Regelung lediglich die private
Nutzung abgegolten ist, nicht aber die Nutzung flir andere Einkunftsquellen.

16.02.2010 4
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Verkauf und Wiederankauf gleichartiger Wertpapiere am selben Tag zu unter-
schiedlichen Preisen sind grundsétzlich kein Gestaltungsmissbrauch

Werden Wertpapiere innerhalb der einjahrigen Spekulationsfrist mit Verlust verauBert, stellt der Wiederankauf der
Wertpapiere in gleicher Art und Anzahl am selben Tage, aber zu unterschiedlichem Kurs, keinen Gestaltungsmiss-
brauch dar.

In dem vom Bundesfinanzhof entschiedenen Fall hatte ein Anleger im Verhaltnis zu seinen Anschaffungskosten stark
gesunkene Aktien der Aktiengesellschaft X innerhalb der einjahrigen Spekulationsfrist verduBert, um die Verluste steu-
erlich geltend zu machen. Am selben Tag kaufte er die gleiche Anzahl von Aktien der Gesellschaft X, allerdings zu
einem anderen Kurswert wieder an. Das Finanzamt wertete diese Vorgehensweise als Gestaltungsmissbrauch und
wollte die Verluste nicht anerkennen. Zu Unrecht, wie das Gericht befand. Nach dem Zweck des Gesetzes sollen reali-
sierte Wertédnderungen in Gestalt von VerauBerungsgewinnen aus verhaltnismaBig kurzfristigen Wertdurchgangen
eines Wirtschaftsguts im Privatvermdgen des Anlegers der Einkommensteuer unterworfen werden. Angesichts der
Schwankungsbreite bérsennotierter Wertpapiere und des daraus resultierenden Kursrisikos bewegt sich der Anleger
mit einem erneuten Ankauf unmittelbar nach dem Verkauf insoweit im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben. Verkauf
und anschlieBender Wiederankauf sind eigenstandige, separat zu beurteilende Vorgéange, sodass die Verluste anzuer-
kennen waren.

Hinweis: Ab 2009 greift fiir private Kapitaleinkiinfte die Abgeltungsteuer in Héhe von 25 %. Sie greift auch

- unabhangig von der Haltezeit - fir Gewinne aus VeraufBerungen von Wertpapieren, die nach dem 31.12.2008 ange-
schafft wurden. Verluste aus Aktienverkdufen dirfen zukinftig nur noch mit Gewinnen aus Aktienverk&ufen ausgegli-
chen werden.

Riickzahlung einer verdeckten Gewinnausschiittung ist Einlage des Gesellschaf-
ters und keine negative Einnahme aus Kapitalvermégen

Die Riickgewahr einer verdeckten Gewinnausschittung wegen Verletzung der gesellschaftsrechtlichen Treuepflicht ist
gesellschaftlich veranlasst. Damit stellt die Riickzahlung der Ausschittung eine Einlage des Gesellschafters und keine
negative Einnahme aus Kapitalvermégen dar. Dies hat der Bundesfinanzhof anlasslich folgenden Falles entschieden:

Der GmbH-Gesellschafter X stritt sich mit seinem Neffen, ob die GmbH-Anteile seines Vaters nach dessen Tod auf den
Neffen (ibergegangen waren. X wies den Geschéftsflihrer der GmbH an, in deren Namen gegen seinen Neffen auf
Feststellung zu klagen, dass dieser nicht Gesellschafter der GmbH geworden sei. Die GmbH verlor den Prozess und
trug sdmtliche Prozesskosten. Diese Aufwendungen behandelte das Finanzamt als verdeckte Gewinnausschittung der
GmbH an X. In einem weiteren Zivilprozess wurde X wegen Verletzung seiner gesellschaftsrechtlichen Treuepflicht
verurteilt, der GmbH die Kosten der Feststellungsklage zu erstatten. Er behandelte die Riickzahlung der verdeckten
Gewinnausschittung als negative Einnahme aus Kapitalvermdgen, das Finanzamt dagegen qualifizierte die Riickzah-
lung als Einlage des X in das Vermdgen der GmbH. Das Gericht gab dem Finanzamt Recht, da bei einer Riickzah-
lungsverpflichtung aufgrund der gesellschaftsrechtlichen Treuepflicht eine gesellschaftliche Veranlassung gegeben sei,
die zu einer Beurteilung als Einlage fuhre.

Freie Unterkunft oder freie Wohnung als Sachbezug ab 1.1.2010

Die Gewahrung freier Unterkunft oder freier Wohnung ist bei der Berechnung der Lohnsteuer und der Sozialversiche-
rungsbeitrdge zu berlcksichtigen.

Dabei ist zu unterscheiden zwischen

freier Wohnung:

e Stellt der Arbeitgeber dem Arbeitnehmer eine Wohnung unentgeltlich zur Verfligung, ist der ortsiibliche Mietpreis zu
bertcksichtigen. Fir Nebenkosten ist der Endpreis am Abgabeort anzusetzen.

e Unter einer Wohnung ist eine geschlossene Einheit von Rdumen zu verstehen, in denen ein selbststéndiger Haus-
halt gefihrt werden kann.

freier Unterkunft:
e Werden Raume Uberlassen, die keine Wohnung sind, handelt es sich um eine Unterkunft.

Ab dem 1.1.2010 gelten folgende Sachbezugswerte:

Sachbezugswert freie Unterkunft Monat Kalendertag
€ €
Alte und Neue Bundesléander 204,00 6,80
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e Heizung und Beleuchtung sind in diesen Werten enthalten.

e Ist der Arbeitnehmer in den Haushalt des Arbeitgebers aufgenommen oder ist die Unterkunft mit mehreren Be-
schéftigten belegt, vermindern sich die Werte.

Freie Verpflegung als Sachbezug ab 1.1.2010
Erhalten Arbeitnehmer als Arbeitsentgelt Sachbezlge in Form von Verpflegung, richtet sich der Wert nach der Sach-
bezugsverordnung.

Die sich aus der Sachbezugsverordnung ergebenden Werte werden in die Berechnung der Lohnsteuer und der Sozial-
versicherungsbeitrage einbezogen.

Die freie Verpflegung umfasst die Mahlzeiten Frihstlck, Mittagessen und Abendessen. Stellt der Arbeitgeber nicht alle
Mahlzeiten zur Verfligung, ist der anteilige Sachbezugswert nur fir die gewahrte Mahlzeit anzusetzen. Fir Jugendliche
und Auszubildende gibt es keinen Abschlag mehr. Fir Familienangehdérige sind geringere Werte anzusetzen.

Ab dem 1.1.2010 gelten folgende Werte:

Monat Kalendertag
€ €

Werte fiir freie Verpflegung
alle Mahlzeiten 215,00 717
Werte fiir teilweise Gewahrung freier Verpfle-
gung
Frihstiick 47,00 1,57
Mittag- u. Abendessen je 84,00 2,80

Bei der Gewahrung von unentgeltlichen oder verbilligten Mahlzeiten im Betrieb sind fiir sémtliche Arbeitnehmer einheit-
lich anzusetzen:

e 1,57 € flir das Frihstlick
e 280 € fur Mittag-/Abendessen.

Neue Beitragsbemessungsgrenzen ab 1. Januar 2010
Ab 1. Januar 2010 gelten folgende Werte in der Sozialversicherung:

2010 2009 2010 2009 2010 2009
jahrlich jahrlich monatlich | monatlich taglich taglich
€ € € € € €
West
Krankenversicherung 45.000,00 44.100,00 | 3.750,00 3.675,00 125,00 122,50
Pflegeversicherung 45.000,00 44.100,00 | 3.750,00 3.675,00 125,00 122,50
Rentenversicherung 66.000,00 64.800,00| 5.500,00 5.400,00 183,34 180,00

Arbeitslosenversicherung 66.000,00 64.800,00 5.500,00 5.400,00 183,34 180,00
Ost

Krankenversicherung 45.000,00 44.100,00 | 3.750,00 3.675,00 125,00 122,50
Pflegeversicherung 45.000,00 44.100,00 | 3.750,00 3.675,00 125,00 122,50
Rentenversicherung 55.800,00 54.600,00 | 4.650,00 4.550,00 155,00 151,67

Arbeitslosenversicherung 55.800,00 54.600,00| 4.650,00 4.550,00 155,00 151,67

Die fiir die Beurteilung der Krankenversicherungspflicht geltenden Jahresarbeitsentgeltgrenzen betragen fir die bei
einer Krankenkasse versicherten Arbeitnehmer 49.950 €. Fir die am 31.12.2002 in der privaten Krankenversicherung
versicherten Beschéftigten betragt die Grenze 45.000 €.

Vermieter hat Mietkaution getrennt von seinem Vermégen anzulegen

In dem vom Bundesgerichtshof entschiedenen Fall hatte der Vermieter die vom Mieter erhaltene Kaution nicht getrennt
von seinem Vermdgen angelegt. Uber das Vermégen des Vermieters wurde das Insolvenzverfahren er6ffnet. Da der
Mieter die Kaution nicht zurlck erhielt, begehrte er vom Gericht die Feststellung, dass er befugt sei, die Miete so lange
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mindern zu dirfen, bis ihm vom Zwangsverwalter die Anlage der Mietkaution auf einem Treuhandkonto nachgewiesen
worden sei.

Das Gericht billigte dem Mieter ein solches Zuriickbehaltungsrecht zu. Der Zwangsverwalter sei verpflichtet, einen
Betrag in H6he der Kaution zugunsten des Mieters anzulegen. Diese Verpflichtung erstrecke sich auch auf die Zinsen,
die bei gesetzeskonformer Anlage der Kaution angefallen waren. Der Zwangsverwalter habe anstelle des Vermieters
dessen Verpflichtungen zu erfiillen, da dieser dazu aufgrund der Beschlagnahme und der damit verbundenen Entzie-
hung der Verwaltung und Nutzung des Grundstiicks nicht mehr in der Lage sei.

Dauerfristverldangerung flir Umsatzsteuer 2010 beantragen

Auf Grund der Abschaffung der so genannten Abgabe-Schonfrist fiir Umsatzsteuer-Voranmeldungen sowie der Ver-
pflichtung, die Anmeldungen elektronisch zu Ubertragen, bietet sich ein Antrag auf Fristverlangerung ab 2010 auch fir
diejenigen an, die ihre Voranmeldungen bisher monatlich oder vierteljahrlich abgegeben haben.

Voranmeldungszeitraum fiir die Umsatzsteuer ist
e das Kalendervierteljahr,

e der Kalendermonat, wenn die Steuer (Summe der Vorauszahlungen) des Jahres 2009 mehr als 7.500 € betragen
hat.

Hat die Steuer im Vorjahr nicht mehr als 1.000 € betragen, kann das Finanzamt den Unternehmer von der Abgabe von
Voranmeldungen und von der Entrichtung von Vorauszahlungen befreien.

Wenn sich im Jahr 2009 ein Vorsteuer-Uberschuss von mehr als 7.500 € ergeben hat, kann durch Abgabe der Voran-
meldung Januar 2010 oder eines Antrags auf Dauerfristverlangerung fir 2010 bis zum 10.2.2010 der monatliche Vor-
anmeldungszeitraum beibehalten werden.

Unternehmer, die ihre Umsatzsteuervoranmeldungen monatlich abgeben, kénnen Fristverlangerung fir 2010 in An-
spruch nehmen, wenn sie bis zum 10.2.2010 einen Antrag beim Finanzamt stellen. Voranmeldungen und Vorauszah-
lungen sind dann jeweils einen Monat spater féllig.

Die Fristverlangerung ist davon abhangig, dass eine Sondervorauszahlung in Hohe eines Elftels der Summe der Vor-
auszahlungen fiir 2009 angemeldet und bis zum 10.2.2010 geleistet wird. Diese Sondervorauszahlung wird auf die am
10.2.2011 fallige Vorauszahlung fur Dezember 2010 angerechnet.

Dies hat zur Folge, dass die 0. a. Anmeldungen ab Voranmeldungszeitraum Januar 2010 grundsétzlich bis zum
10. des dem Anmeldungszeitpunkt folgenden Monats abgegeben werden muissen. Fallt der 10. auf einen Samstag,
Sonntag oder Feiertag, ist der nachste Werktag der Stichtag.

Vierteljahreszahler miissen keine Sondervorauszahlung entrichten. Fir sie gilt die fir ein Kalenderjahr genehmigte
Fristverlangerung auch fir die folgenden Kalenderjahre weiter, wenn sich die Verhaltnisse nicht gedndert haben. Ein
erstmaliger Antrag ist in diesen Fallen bis zum 12.4.2010 zu stellen.

Die gewéhrte Dauerfristverlangerung gilt auch fir die abzugebenden Zusammenfassenden Meldungen. Ein einmal
gestellter und genehmigter Antrag gilt so lange fort, bis der Unternehmer den Antrag zurlicknimmt oder das Finanzamt
die Fristverlangerung widerruft.

Far Unternehmer, die ihre berufliche oder gewerbliche Tatigkeit neu begriinden, ist im Jahr der Aufnahme der Tatigkeit
und im folgenden Jahr grundsatzlich der Kalendermonat Voranmeldungszeitraum.

Anderung des Uberschuldungsbegriffs gilt bis 31.12.2013

Als Reaktion auf die Finanzkrise wurde im Herbst 2008 - zun&chst befristet bis 31.12.2010 - der Begriff der Uberschul-
dung geéndert. Danach muss ein Unternehmen trotz rechnerischer Uberschuldung keinen Insolvenzantrag stellen,
wenn es mittelfristig seine laufenden Zahlungen voraussichtlich leisten kann. Es ist also darauf abzustellen, ob die sog.
Fortfiihrungsprognose positiv ausfallt, z. B. weil ein Betrieb den Zuschlag fiir einen GroBauftrag erhalten hat und damit
seine Zahlungsfahigkeit Gber den gesamten Prognosezeitraum gewahrleistet ist.

Die Befristung dieser Anderung des Uberschuldungsbegriffs in der Insolvenzordnung wurde nunmehr um drei Jahre
verlangert. Damit flhrt bis zum 31.12.2013 eine rechnerische Uberschuldung nicht zur Insolvenz, wenn eine positive
Fortfiihrungsprognose besteht.
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